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Proiect cofinanțat din Fondul Social European+ prin Programul Incluziune și Demnitate Socială 2021 - 2027
Prioritatea: P03 „Protejarea dreptului la demnitate socială“
Obiectiv specific: ESO4.1 „Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+)“
Acțiunea: 3.2 Economie socială în mediul rural (FSE+)
Cod apel: PIDS/83/PIDS_P3/OP4/ESO4.1/PIDS_A12 
Cod proiect: 311763
Titlu proiect: START ÎN ANTREPRENORIAT SOCIAL
ANEXA 21 – Raport monitorizare SES/IMM


Raport de monitorizare SES/IMM nou înființată[footnoteRef:1] [1:  Acest model de raport include elementele MINIME ce trebuie să fie monitorizate de către administratorii de schemă. La aceste elemente, administratorii de schemă pot adăuga informații, conform metodologiilor proprii de monitorizare.] 


Perioada de monitorizare: _______________________ - ___________________________


	1. Beneficiar/Partener care are calitatea de administrator de schemă de minimis : 

	
Denumire entitate: SC UNIC SPORTS SRL 
Program: PIDS/83/PIDS_P3/OP4/ESO4.1/PIDS_A12 
Cod SMIS: 311763
Titlu proiect: „START IN ANTREPRENORIAT SOCIAL”

	2. Beneficiar final al ajutorului de minimis:

	
Denumire: _____________ 
CIF: _____________
Asociat majoritar: ____________
Administrator (reprezentant legal): ______________
Alți asociați: ____________

Sediu social: regiune_______________, județ_____________, localitate_______________, strada___________________, nr____., apt___________,_________
Punct de lucru: regiune________________, județ______________, localitate____________, strada___________________, nr______, apt._____________,_______

Data semnării contractului de subvenție: ________________________________
Data obținerii atestatului de SES (dacă este cazul): ________________________________



	3. Date despre subvenție:

Condiții pentru acordarea tranșelor de subvenție:
· _____________________________,
· _____________________________.
Valoarea totală a subvenției: _______________________________ Lei
Valoare cofinanțare: _____________________________ Lei

Tranșa I de subvenție: ______________________ Lei, data primirii: ___________
Tranșa II de subvenție: ______________________ Lei, data primirii: ___________


	4. Obiectul principal de activitate al SES/IMM este:
· CAEN ____________: ______________________________________.
Autorizațiile necesare acestui cod CAEN sunt:

-
-
-

Data obținerii autorizațiilor: _________________________________________________



	5. Obiectivele asumate prin planul de afaceri selectat în cadrul proiectului sunt: 
· ________________________________________________________________,
· ________________________________________________________________.
În perioada de monitorizare, în cadrul SES/IMM nou înființată s-au realizat parțial/integral următoarele obiective:
· ________________________________________________________,
· ________________________________________________________.

	6. Conform Planului de Afaceri selectat, este asumată angajarea a minimum _____ persoane în cadrul afacerii finanțate prin schema de minimis, din care:
· _________ persoane vulnerabile,
· __________alte persoane (se vor descrie, dacă este cazul, tipurile de persoane asumate a fi angajate).

În perioada de monitorizare, în cadrul SES/IMM nou înființată situația resurselor umane angajate este următoarea:
· _____ persoane vulnerabile, respectiv: 
· dna./dl. _________________________ - funcția _______________________, angajată în data de ____________________________,
· dna./dl. _______________________ - funcția ______________________, angajată în data de _________________________.
· _____alte persoane, respectiv: 
· dna./dl. __________________________________________ - funcția _________________________, angajată în data de _______________________,
· dna./dl. ___________________________________ - funcția _______________________________, angajată în data de ________________.

În această perioadă, următoarele persoane au demisionat/au fost concediate:
· dna./dl. __________________________ - funcția _______________________, 
· dna./dl. ________________________ - funcția __________________________.


	7. Perioada de funcționare a SES/IMM sprijinite prin schema de minimis este de _____ luni, între ___________________________ și ______________________________.

(se va completa doar pe perioada de funcționare)
În perioada de monitorizare, în cadrul SES/IMM nou înființată s-au derulat următoarele activități:
· Identificare furnizori și achiziții produse/servicii/lucrări ................................................................................;
· Pregătire spațiu de lucru ...................................................................;
· Identificare clienți ..........................................................................;
· Realizarea obiectului de activitate: producție ....................................., prestare servicii ........................................................................ etc.;
· Altele .............................................................................. .


	8. Conform Planului de Afaceri selectat,  perioada minimă de sustenabilitate asumată este de _____ luni.
Perioada de sustenabilitate începe la data de ____________________ și se încheie la data de _____________________________________.
Pentru perioada de sustenabilitate, administratorul SES/IMM și-a asumat:
· 
(se va completa doar pe perioada de sustenabilitate)
În perioada de monitorizare, în cadrul SES/IMM nou înființată s-au derulat următoarele activități (enumerarea este cu titlu de exemplu):
· Identificare furnizori.................................................................. (se vor enumera furnizorii);
· Achiziții produse/servicii/lucrări ....................(se vor enumera achizițiile realizate);
· Identificare clienți .............................................. (se vor enumera clienții);
· Realizarea obiectului de activitate: producție ........................., prestare servicii ........................................................ etc.;
· Altele ................................................................... .


	9. Concluzii/ Recomandări/ Termene:
a) __________________________________,
b) __________________________________,
c) __________________________________.



Expert,
_________________________________________
Data: ____________________
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